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31 janvier 2023 : Journée de gréve et de manifestations
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Retraites, salaires : le Ministre de ’Education ne prend pas la mesure de I'urgence

9 mois aprés les promesses du président de la République, 8 mois aprés son entrée en fonction, 4
mois aprés le début des discussions sur le sujet, toujours aucune avancée sur la question des
salaires (...) Lire la suite

REFORME DES RETRAITES => Retraites : non a cette réforme injuste et brutale !
Pétition

=> (...) Dans les trois versants de la Fonction

MﬂBIllSﬂ"s-Hu“s ! publique, ce sont des centaines de milliers d’agentes

et d’agents qui se sont mis.e.s en gréve et ont
manifesté. (...) Lire la suite

Salaires : le choc d’attractivité n’aura pas lieu !

Les négociations sur les augmentations de rémunérations que le ministére persiste a appeler
revalorisation ont commencé. Les chiffres confirment la tromperie de la promesse d’Emmanuel
Macron : il n’y aurait pas une augmentation de 10 % pour tous les personnels sans contreparties. Et
en tout état de cause ces 10 % n’auraient méme pas suffi pour compenser les pertes de pouvoir
d’achat de ces 20 derniéres années. Lire la suite.

Revalorisation « socle », le compte n’y est pas

pédagogique Mardi 24 janvier s’est tenue la premiére réunion sur la

revalorisation « socle » dans la cadre de la concertation
avec les syndicats. Lire la suite
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Alerte PLP réforme Voie Pro. Si on fait abdiquer la ministre sur les stages elle persiste a
vouloir détruire nos métiers et nos Lycées Professionnels, voir ci-dessous le communiqué
de I'intersyndicale. Le 31 janvier est I’occasion pour dire non a cette « réforme »

Lu dans Le Monde du 28 janvier 2023 (Lycée professionnel : le gouvernement
abandonne I'idée d’allonger la durée des stages) :

= « Nous actons favorablement 'abandon de cette mesure », se félicitait Sigrid Gerardin,
secrétaire général du SNUEP-FSU, vendredi dans la foulée des annonces. Son syndicat,
ainsi que la CGT et le SNETAA-FO — majoritaire chez les professeurs du lycée professionnel
— n’ont pas participé aux groupes de travail et nont jamais caché leur hostilité a ce projet :
une greve organisée le 18 octobre, a quelques jours du lancement des concertations, a été
fortement suivie dans les lycées concernés.

= Pour le reste, outre la confirmation de la poursuite du dispositif « découverte des
métiers » expérimenté en 6¢, les pistes de réforme de la voie professionnelle, notamment la
collaboration étroite avec les entreprises, qui pourraient étre amenées a intervenir plus
régulierement dans les lycées, continuent d’interroger les syndicats. « Quand on regarde
'ensemble des propositions, on voit bien que la ministre ne renonce pas, s’agace Sigrid
Gerardin, du SNUEP-FSU. Son projet reste le méme : arrimer le lycée professionnel a
'entreprise. » La syndicaliste promet que les militants de la FSU seront invités a « rendre
visibles les revendications spécifiques des enseignants du pro » dans le cortege de la
mobilisation contre les retraites, le 31 janvier.

Covid 19 et jour de carence

Le gouvernement a publié un décret, daté du 27 janvier 2023, d'application de la loi de financement
de la sécurité sociale. Ce texte limite I'application de la suppression du jour de carence pour covid19
au seul mois de janvier 2023.

Dés le 1er février 2023, les indemnités d'arrét maladie pour covid19 rejoignent donc le droit commun,
histoire de bien faire circuler le virus et de pénaliser les personnels malades (on va pouvoir travailler
méme contagieux....)

Des éléves de lycée pro ont di travailler la nuit pour coudre les robes de Miss France

Des éleves du lycée professionnel Octave-Feuillet ont travaillé jusqu’au bout de la nuit, plusieurs
jours de suite, pour coudre les robes et chapeaux des Miss France a 'occasion du concours diffusé
sur TF1 en décembre dernier. Alerté, le rectorat de Paris a di intervenir. Article Mediapart

Une étude sur le lycée professionnel ... a
rebours du projet de réforme du
gouvernement

Une étude menée par Viavoice pour le collectif
el S Une voie pour tous met en lumiére I'image du
Al lycée professionnel au sein de la société, tout
Il LES FRANGA[S =4 comme l'expérience des anciens éleves. Le
s collectif, composé d’éléves et anciens éléves du
\ LF!-FYEQ{EJEPFRP‘ lycée professionnel, plaide pour une réforme de
' la voie professionnelle. Constatant que le lycée
professionnel « concentre les... Lire la suite
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AU TRAVAIL DE 15 A 64 ANS : C’EST NON !
Voie professionnelle : plus que jamais dans la mobilisation !

Les personnels des lycées professionnels comme tou-tes les salarié-es sont entrés
massivement dans le processus de mobilisations et de gréve contre la réforme des retraites.
Pour autant, la colére des personnels contre la réforme des lycées professionnels reste intacte
et de nombreuses préconisations présentées par la ministre le 27 janvier 2023 vont sans aucun
doute la renforcer.

L’intersyndicale a bien pris note du recul sur I'allongement des périodes de formation en milieu
professionnel, qui montre que les précédentes mobilisations et journées de gréve ont des effets
concrets, et que le rapport de force engagé commence a payer.

Pour autant, de nombreuses propositions inacceptables demeurent, qui peuvent se traduire par
une attaque frontale sur notre statut. La menace de I'annualisation de notre temps de travail
n’est pas levée. L'intersyndicale dénonce avec force une des propositions emblématiques de
son projet : celle de définir un cadre général inter-institutionnel ministére du Travail /
Education nationale pour adapter en fonction des besoins, des cadres dérogatoires pour
les mineurs en formation.

L’intersyndicale dénonce également les dénaturations annoncées de nos métiers comme de la
formation de nos jeunes, notamment via les modulations de stages, le fait de s'affranchir de
'année scolaire comme unité structurante, la volonté d’ancrer les innovations pédagogiques
dans les programmes ou encore de s'affranchir des compétences par champ disciplinaires.

Malgré les chiffres récents et alarmants de la DARES concernant les ruptures de contrats par
apprentissage (en CAP : Restauration 52 %, Esthétique 44 % ; en bac pro: Maintenance
Véhicules transport 54 %, Commerce-vente 45 %), la ministre s'obstine a vouloir I'imposer
largement dans les lycées professionnels. Ce choix politique est révélateur du fait que ce n'est
pas lintérét des jeunes qui domine, mais bien celui d'offrir une main d'ceuvre gratuite aux
entreprises. L’intersyndicale s’opposera aussi a un éventuel élargissement du public accueilli
aux adultes en formation continue et a la transformation de nos établissements en centres de
formation.

Dans le méme temps, alors que le ministére refuse d’augmenter de maniére inconditionnelle
'ensemble des enseignants, les missions supplémentaires du « pacte version PLP » pourraient
étre définies ailleurs qu'a I'Education nationale (collecteur de taxe d'apprentissage, animateur
de tuteurs en entreprises, développeur de mentorat, chargé d'orientation et de découverte des
métiers et des milieux professionnels, valorisation des enseignant.es qui accueillent des
apprentis....). L'intersyndicale rappelle solennellement a la ministre que le ministére du Travalil
n’a pas a décider de nos missions !

Politique salariale scandaleuse, réforme des retraites, réforme des lycées professionnels sont
tous des projets de société dangereux, des projets de régression sociale.

Nos organisations syndicales CGT, FSU, SNALC, Solidaires, CNT, appellent les intersyndicales
locales a se réunir pour amplifier les mobilisations contre la réforme des retraites notamment le
mardi 31 janvier et pour construire des actions pour rendre visible nos exigences salariales et
obtenir le retrait du projet de réforme des lycées professionnels. Si la ministre ne renonce pas,
l'intersyndicale s'engage a construire un nouveau front de riposte par des actions et des gréves
spécifiques lycées professionnels.



